CE QUE VOUS DEVEZ SAVOIR AVANT DE REPRENDRE UNE ENTREPRISE

REPRENEURS D’ENTREPRISE 2009

du 2 Novembre au 4 Décembre




ACCUEIL 2 novembre : Présentation des 5 parcours de formation & distance (accessibles pendant 12 mois).

La culture fondamentale et opérationnelle en gestion d’entreprise et analyse financiére.

DEMARRAGE
12 novembre

LES ASPECTS ECONOMIQUES
ET FINANCIERS
13 - 20 novembre

L’AUDIT
23 - 27 novembre

LA REALISATION :
FORMALISATION / FINALISATION
30 novembre - 3 décembre

CONCLUSION
4 décembre

Présentation, environnement et partenaires

Cadrage du projet personnel

Rappel des bases comptables et de I'analyse financiére

L’Audit financier

Les Méthodes de Valorisation

L'Approche bancaire des montages

Les Entreprises en difficultés

L'audit Juridique

L’audit Environnement

L’audit Social

L’audit Production

L’audit Commercial

L’audit Sécurité

Les montages financiers classiques

Le statut social du dirigeant

Les Montages Juridiques

La Négociation jusqu’au protocole

La Réalisation de la cession

La recherche de sources d’infos et le travail en groupe

Etablir un business plan
(approche théorique 0.5j et cas pratique 0.5j)

L'approche de la cible

Synthése - Témoignages




OBJECTIFS DE LA FORMATION
Outiller les participants qui ont pris la
décisiondereprendre une entreprise,
en leur apportant des savoir-faire,
des méthodes et des techniques
utiles (montages juridiques,
financiers, évaluation d’entreprise,
partenaires, négociation...) tout au
long des étapes de la démarche de
reprise.

CONDITIONS D’ADMISSION

DES STAGIAIRES

Le programme Repreneur
d’entreprise  s’adresse a des
demandeurs d'emploi ou a des
salariés d’entreprises désireux a
terme de reprendre une entreprise:
Les candidats retenus auront les
profils suivants :

Toute personne ayant une formation
de niveau Il minimum et ayant
exercé une responsabilité de
management.Avoir une expérience
professionnelle et avoir un projet
professionnel, Connaissances en
gestion souhaitées.

Effectif limité a 20 stagiaires.

FRAIS DE FORMATION

Formation  réalisée avec le
concours financier de la Région
des Pays de la Loire et du Fonds
Social Européen. Frais restant a la
charge du stagiaire, 480€ net pour
un demandeur d’emploi ; 1700€
(plus 211€ pour I'option formation a
distance) pour un salarié en Fongecif
ou financement entreprise.

REMUNERATION

Rémunération suivant les textes
en vigueur et suivant le statut du
stagiaire.

DUREE
14 jours a [I'Etablissement de
Formation d’Angers

SELECTION
Dossier a demander au centre de
formation

DATES FORMATION

Entrele 2 novembre etle 4 décembre
2009 sous réserve de quelques
ajustements de derniere minute.
(Des jours libres sont laissés
chaque semaine notamment les 18
et 19 Novembre pour le salon des
entrepreneurs de Nantes)

METHODE

Apports théoriques, audits,
montages juridiques et financiers
— expériences de professionnels et
témoignages. Nouveau cette année,
un module e-learning gestion
finance.

INFORMATIONS

CCI de Maine-et-Loire

Pierre HAENEL - 02 41 20 54 17
pierre.haenel@maineetloire.cci.fr

CONTACT CRA ANGERS

Louis RANGHEARD

024124 1470-06 1042 3268
cra.angers@cra-asso.org
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‘Entreprises

en Pays de la Loire

Formation organisée avec le concours de la Région des Pays de la Loire



